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LEI MUNICIPAL N° 440/2017

EMENTA: Dispde sobre a alteragdo dos Anexos I e II, que
compdem a Estrutura Administrativa da Camara Municipal de
Santa Cruz-PE, instituida pela Lei n® 319/2011 de 02 de marco

de 2011.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ, ESTADO DE
PERNAMBUCO: Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores APROVOU,
e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 10 - Os anexos I e II, que compdem a Lei Municipal n® 319/2011 de 02 de
marco de 2011, que estabelece a Estrutura Administrativa da Camara Municipal
de Santa Cruz, passa a vigorar com as alteracbes introduzidas pela presente
Lei.

A) DA ESTRUTURA

§1° - Fica o presidente da Camara Municipal de Santa Cruz, autorizado a fazer
a organizacdo estrutural da Casa Legislativa, da seguinte forma:

1.0 - Gabinete da Presidéncia;

1.1 - Assessorias;

1.2 - Chefe de Gabinete;

2.0 - Diretoria de Administragdo e Finangas;

2.1 - Divisdo de Administragdo;

2.2 - Divisdo de Material, Patriménio e Recursos Humanos;

2.3- Divisdo de Contabilidade e Tesouraria.

B) - DAS COMPETENCIAS

§ 20 - Aos Assessores competem:

I - Prestarem assessoramento técnico, parlamentar e juridico, com a finalidade
de modernizar o sistema contabil e financeiro da Cdmara Municipal;

II - Acompanhar as normas e exigéncias da legislacdo vigentes;

III - Aperfeigoar as técnicas Legislativas;

IV - Melhorar o sistema de apresentacdo e deliberagdo das proposigoes,
requerimentos, indicagdes e projetos de lei apresentados, pelos Poderes
Legislativo e Executivo;

V - Analisar e deliberar os projetos encaminhados pelo Poder Executivo, no que
diz respeito as suas competéncias;

VI - Exercer a representagdo da CAmara em qualquer juizo ou tribunal;

VII - Prestar assisténcia e orientacdo juridico-normativa a administragdo da
Camara Municipal.
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Art. 29 - Ao chefe de Gabinete compete assistir o presidente nas suas fungdes

administrativas, cabendo-lhe especialmente, 0 assessoramento para 0s
contatos com autoridades e promover o atendimento aos Municipes.

Art. 3° - A Divisdo de Administracdo e Finangas cabe a responsabilidade de
acompanhamento dos trabalhos administrativos e financeiros da Camara
Municipal, coordenar, fiscalizar e orientar acoes desenvolvidas pelas chefias e
divisdes subordinadas ao Departamento.

C) DIVISAO DE MATERIAL, PATRIMONIO E RECURSOS HUMANOS
Cabe ao Chefe de Divisdo de Material, Patrim6nio e Recursos Humanos:
I - Administrar os servicos de conservacdo, limpeza e vigilancia do Patrimonio
da Camara;
II - Orientar, coordenar e controlar as atividades de aquisicdo e conservagdo
de material;
III - Proceder ao tombamento de bens patrimoniais e manter o seu controle,
através de registro de livro proprio;
IV - Exercer o controle, de frequéncia dos servidores;
V - Elaborar folha de pagamento;
VI - Encarrega-se do cadastro funcional dos servidores;
VII - Coordenar as atividades de administragdo de pessoal.

D) - DIVISAO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA
Cabe ao Chefe de Divisdo de Contabilidade e Tesouraria:

I - A responsabilidade, com o levantamento, digo, langamento do controle em
livro proprio;

II - Efetuar o registro contdbil, controlando as notas fiscais, empenhos e
recibos, observando os elementos préprios de despesas.

III - Acompanhar a Lei Orgamentdria observando as suas rubricas e preparar os
balancetes;

IV - Providenciar o recebimento de repasse do duodécimo da Prefeitura para
Camara em tempo habil.

V - Movimentar a conta bancaria e controlar as disponibilidades;

VI - Efetuar pagamento e recolher contribuigSes previdenciarias.

Art. 4° - Os cargos de Provimento por concurso terdo faixa salarial Gnica,
conforme Anexo I.

Paragrafo Gnico: Fica o (a) presidente da Camara Municipal, autorizado a
conceder gratificacdo de até 3 do saldrio para os cargos efetivos, guando
verificar seu melhor desempenho de fungdo e 01 (um) saldrio minimo, quando
designado para outra fungdo desde que disponham de horarios compativeis,
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Art. 5° - 0s cargos em comissdo serdo compostos de denominacdo e simbolo
conforme anexo II.

Pardgrafo Unico: Fica o (a) presidente da Camara Municipal, autorizado a
conceder gratificagdo de até 3 do salario para 0s cargos comissionados,
quando verificar o seu melhor desempenho de fungao.

Art. 7° - Fica respeitada a isonomia salarial, onde couber, entre os poderes
Legislativo e Executivo.

Art. 7° - As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta de dotagdes
orcamentdrias proprias do atual orgamento anual.

Art. 8° - Ficar extinto os cargos contidos no anexo II de Assessor Juridico da
Lei n® 055/97 de 06 de margo de 1997.

Art. 9° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros a contar de 1° de fevereiro de 2017.

Art. 10 - Os demais dispositivos ndo se alteram.

Art. 11 - Ficam revogadas as disposigdes que contrariarem a presente Lei.

Santa Cruz - PE, em 20 de fevep€iro de 2017.
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QUADRO DE PESSOAL CONCURSADO DA CAMARA MUNICIPAL

ANEXO I
fTEM | QUANT | DENOMINACAO | SIMBOLO [ NIVEL [ PADRAO | CARGA SALARIO
) HORARIA
SEMANAL
01 02 Ag. AA NA-5 A 30/h 937,00
Administrativo
02 03 AUXA AA-2 A 30/h 937,00
AuX.
03 02 Administrativo VG NA-1 A 30/h 937,00
04 03 Vigias ASG NA-1 A 30/h 937,00
Aux Serv. Gerais
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL
ANEXO II
ITEM NO DE DENOMINACAO SIMBOLO | VENCIMENTO | GRATF. TOTAL
CARGOS
01 03 Ass. de Gab. AS/GAB 937,00 0,00 937,00
02 01 Ass. Legislativo ASL 3.000,00 0,00 3.000,00
03 01 Chefe de CG 1.500,00 0,00 1.500,00
Gabinete

04 01 Assist. Plenario AP 937,00 0,00 937,00
05 01 Tesoureiro TES |  3.000,00 0,00 | 3.000,00
06 01 Técnico de CC-1 3.000,00 0,00 3.000,00

Coordenador do

controlo Interno
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