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PROCESSO LICITATORIO/FMS N° 001/2024
PREGAO ELETRONICO FMS N° 001/2024

CONTRATO N° 005/2024-FMS, QUE FAZEM
ENTRE SI O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
E A EMPRESA M. CARREGA COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA CRUZ, com sede na Rua Padre Luiz Gonzaga n° 30, centro, na
cidade de Santa Cruz /Estado PE, inscrito no CNPJ sob o n° 11.491.419/0001-00, neste ato representado pela secretaria
a Sra Ryvalda Rodrigues Macédo, portadora da Carteira de Identidade n° 1319726933 — SDS/PE, e CPF n° 032.209.263-
98, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa M. CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES inscritano CNPJ sob o n® 32.593.430/0001-50, sediada na Av Henrique Mansano n° 1595 Jardim Alpes
Cep 86075-000 Londrina- PR, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr Jose Marcio Carrega,
portador da Carteira de Identidade n® 14.727.572 SESP/SP, e CPF n° 109.523.298-32, com endereco profissional da na Av
Henrigue Mansano n° 1595 Jardim Alpes Cep 86075-000 Londrina- PR, tendo em vista o que consta no Processo
Licitatorio/FMS n°001/2024 e em observancia as disposicdes da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, resolvem celebrar
0 presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrdnico FMS n° 001/2024, mediante as clausulas e condigdes a
seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA -
OBJETO.

1.1 O objeto do presente Termo é a Aquisi¢do de Equipamento e Material Permanente para Unidade Basica
de Saudedo Municipio de Santa Cruz/PE.

1.2  Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preAmbulo e a proposta vencedora,
independentemente de transcrigéo.

1.3  Discriminacédo do objeto:

EMPRESA: M. CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES

CNPJ: 32.593.430/0001-50

ENDERECO: Av Henrique Mansano n° 1595 Jardim Alpes Cep 86075-000 Londrina- PR

REPRESENTANTE: Jose Marcio Carrega

E-MAIL: londrimedihospitalar@gmail.com TEL.: (43) 3339 1320

~ VALOR VALOR
ITENS | DESCRICAO QUANT. UNID. UNITARIO | TOTAL
1 Bisturi Elétrico (até 150 W) 2 UNIDADE | 7.639,98 15.279,96
2 Foco Refletor Ambulatorial LED, FLEXIVEL 4 UNIDADE 449,98 1.799,92
3 Lanterna ClinicaLED 1 UNIDADE 80,00 80,00
4 Negatoscopio02 CORPOS 1 UNIDADE 550,00 550,00
5 Reanimador Pulmonar Manual Adulto (Ambu)SILICONE| 2 UNIDADE 260,00 520,00

VALVULA DE PEEP | VALVULAUNIDIRECIONAL |
RESERVATORIO

6 Reanimador Pulmonar Manual Pediatrico| 2 UNIDADE 230,00 460,00
(Ambu)RESERVATORIO  SILICONE INFANTIL
VAVULA UNIDIRECIONAL

7 Seladora MANUAL|GRAU CIRURGICO 2 UNIDADE 500,00 1.000,00

VALOR TOTAL: 19.689,88
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2 CLAUSULA SEGUNDA —

VIGENCIA.
2.2 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo de Referéncia, com inicio na data
de

19/04/2024 e encerramento em 19/04/2025, prorrogavel na forma da Lei n® 14.133/2021.

3 CLAUSULA TERCEIRA-
PRECO.

3.2 O valor do presente Termo de Contrato é de R$ 19.689,88 (Dezenove mil seiscentos e oitenta e nove reais e
oitenta e oito centavos ).

3.3 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucao
contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratag&o.

4 CLAUSULA QUARTA-DOTAGCAO
ORCAMENTARIA.

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria propria, prevista no
orcamento daUnido, na classificagdo abaixo:

Orgao: 02 - Poder Executivo

Unidade Orgamentéria: 02 10 — Fundo Municipal De Saude

Funcdo: 10 301 1003 1071 0000 — Aquisicdo de Veiculos Moveis Equipamentos para a Estratégia de Salude
da Familia Elemento: 4.4.90.00.00 — Aplicagdes Diretas

5 CLAUSULA QUINTA -
PAGAMENTO.

5.1 O pagamento sera realizado dentro do prazo de até 10 (dez) dias ap6s a conclusdo dos seguintes procedimentos e
a apresentacdo dos documentos necessarios:
a) Emissdo da nota fiscal, a qual devera ser assinada e atestada pelo responsavel da empresa e pelo fiscal do
contrato, ou por quem recebeu a demanda e verificou o atendimento das especificacBes do termo de referéncia e
do contrato.
b) Apresentacdo de todas as certiddes referentes a habilitacdo juridica, regularidade fiscal e qualificacdo
econdmico-financeira.

6 CLAUSULA SEXTA-
REAJUSTE.

6.1 Asregras acerca do reajuste do valor contratual serdo conforme a Lei Federal n © 14.133/21.

7 CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO.

7.1 Né&o havera exigéncia de garantia de execucdo para a presente contratacao.
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8 CLAUSULAOITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETOS

8.1 As condicGes de entrega e recebimento do objeto sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

9 CLAUSULA NONA -FISCALIZACAO.

9.1 A fiscalizacdo da execucdo do objeto serd efetuada por Comissdo/Representante designado pela
CONTRATANTE, na forma estabelecida no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10 CLAUSULA DECIMA
CONTRATADA.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA

10.1S&0 obrigacdes do Contratante:

10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

10.1.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

10.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

10.1.5 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigBes estabelecidos no presente Contrato;

10.1.6 Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecucéo total ou parcial do Contrato;

10.1.7 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigac6es pelo Contratado;

10.1.8 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a execucdo
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

10.1.9 Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo terd o prazo de 10 (dez) dias para decidir,
admitida a prorrogagdo motivada por igual periodo;

10.1.10 Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

10.2 O Contratado deve cumprir todas as obriga¢Bes constantes deste Contrato, em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas:

10.2.2 manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-lo na
execucdo do contrato.
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10.2.2.1 A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgédo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

10.2.3 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1);

10.2.4 Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacGes
de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

10.2.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecOes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

10.2.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficard autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente
aos danos sofridos;

10.2.7 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor
do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021,

10.2.8 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscaliza¢do do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.2.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

10.2.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

10.2.11 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execu¢do do empreendimento.

10.2.12 Paralisar, por determinacéo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

10.2.13 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.
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10.2.14 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condi¢Bes de seguranca, higiene e disciplina.

10.2.15 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificages do memorial descritivo ou instrumento
congeénere.

10.2.16 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.2.17 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para qualificacdo, na contratacdo
direta;

10.2.18 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

10.2.19 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
nico);

10.2.20 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.2.21 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

10.2.22 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do Contratante;

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —SANCOES
ADMINISTRATIVAS.

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a)  der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b)  der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c)  der causa a inexecugdo total do contrato;
d)  deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
e)  ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;
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g)  ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

h)  apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a
dispensa eletrénica ou execugdo do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k)  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;
)} praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragcfes administrativas acima descritas as seguintes sances:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar
a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d, e, fe g do
subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156,
84° da Lei);

iii) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiguem a
imposicgéo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei)

iv) Multa:

11.3. A aplicacdo das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao de reparagdo integral
do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

11.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimag&o (art. 157)

11.4.2. Seamultaaplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicagdo das sancOes serdo considerados (art. 156, 81°) :

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgdos de controle.
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11.7. Os atos previstos como infragGes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da
Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159)

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial,
e, nesse caso, todos os efeitos das san¢Bes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios
com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

11.9. O Contratante devera, no prazo méaximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancao, informar e manter
atualizados os dados relativos as sangGes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inid6neas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161)

11.10. As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis
de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12 CLAUSUl.A DECIMA SEGUNDA - DA
EXTINCAO

12.1 O PRESENTE TERMO DE CONTRATO PODERA SER RESCINDIDO:

12.2 O contrato seré extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes
do prazo estipulado para tanto.

12.3  Se as obrigacBes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo

do objeto,caso em que devera a Administracao providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o contrato.
12.4  Quando ando conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

125 ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

12.6 podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei
para a continuidade da execucdo contratual.

12.7 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

12.8 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12,9  Aalteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingéo se ndo
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.10  Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracdosubjetiva.

12.11 O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.12  Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.13 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.14  Indenizag6es e multas.

12.15 A-extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hipoteseem que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de
2021).

12.16 O contrato poderad ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V,
da Lein.°14.133, de 2021).
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13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -
VEDAGOES.

13.1  EVEDADO A CONTRATADA:
13.1.2 Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacéo financeira;

13.1.3 Interromper a execucdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo
nos casosprevistos em lei.

14 CLAUSULA: DECIMA QUARTA -
ALTERACOES.

14.1 Eventuais alterages contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.
14.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3  AsalteracOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacgdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacéo de seus
efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo méaximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°
14.133, de 2021).

14.4 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS
OMISSOS.

15.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de 2021,
e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢es contidas na Lei n° 8.078, de 1990 —
Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA -
PUBLICACAO.

16.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratagBes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 91, caput,da Lei n.° 14.133, de 2021.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA —FISCAL DO CONTRATO.

17.10 fiscal do respectivo contrato serd o Sr. Gustavo Coélho de Oliveira, portador do CPF n° 077.729.374-
90.

18 CLAUSULA DECIMA SETIMA —
FORO.

18.1 E eleito o Foro da Comarca de Ouricuri/PE para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo
deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei
n° 14.133/21.
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual teor, que,
depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Santa Cruz, 26 de Abril de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ/MF n°©11.491.419/0001-00

Rua Padre Luiz Gonzaga, n° 30 — Centro — Santa Cruz/PE — CEP 56.215-000
Fones: (87) 3874 -8177 / 9 8173-4662

E-mail: smsscruz@hotmail.com



mailto:smsscruz@hotmail.com

TESTEMUNHA
1.

Secretaria I"]}micipal de

SAUDE |

Prefeitura Municipal de

“SANTA CRUZ

trabalho e comprromisso

ADMINISTRACAO 2021/2024

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA CRUZ
Sra Ryvalda Rodrigues Macédo
CPF n° 032.209.263-98
CONTRATANTE

M. CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
Sr Jose Marcio Carrega
CPF n° 109.523.298-32
CONTRATADA

NOME
CPF

NOME
CPF
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