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DECRETO MUNICIPAL N2 12, de 07 de margo de 2022.

Ementa: Regulamenta a lotagdo de servidores municipais que
especifica, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
de suas atribuigoes, e,

CONSIDERANDO que é dever da Chefe do Poder Executivo Municipal, garantir a
organizagdao dos servigos publicos, de modo que eles possam ser convertidos na
eficiéncia administrativa aclamada pelo art. 37, "caput”, da Constituigdo da Republica;

CONSIDERANDO o principio da supremacia do interesse ptblico frente ao privado, no
qual impde ao gestor o dever de observar que as medidas administrativas por ele
adotadas para o bem da coletividade devem sempre guarnecer o interesse publico,
ainda que em detrimento de alguns interesses particulares;

CONSIDERANDO que nenhum servidor publico possui a prerrogativa de
inamovibilidade, o que franqueia o direito do Poder Publico Municipal transferir
servidores sempre que houver necessidade do servigo piblico, visando com isso
atender o interesse publico;

CONSIDERANDO que o Municipio de Santa Cruz/PE conta atualmente com um quadro
de 165 (cento e sessenta e cinco) servidores ocupantes do cargo de Professor, parte
em jornada de 150 horas-aulas mensais, e os demais em jornada de 200 horas-aulas
mensais;

CONSIDERANDO que o niimero de estudantes matriculados na rede municipal de
ensino, por sua vez, vem diminuindo ano apds ano, em decorréncia de fatores alheios a
vontade da administragdo, como a baixa taxa de natalidade, fendmeno” verificado a
nivel nacional;

CONSIDERANDO, pois, que enquanto no ano de 2010 (periodo de ingresso do ultimo
Concurso Publico para o cargo de Professor realizado no municipio) havia sido
matriculado o total de 4.161 estudantes, no ano de 2021 foram contabilizadas apenas
2.691 matriculas, o que ocasionou, também, o fechamento ou nucleagdo de unidades
escolares da zona rural;

CONSIDERANDO que, durante o processo de fechamento e nucleagdo de unidades
escolares, alguns servidores foram provisoriamente lotados em outras unidades, sem
que fosse formalizada a transferéncia da lotagao;

CONSIDERANDO que diante da realidade financeira entdo vivenciada; se mostrava
possivel, até entdo, a investidura de varios servidores por vinculo precario
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(contratados e comissionados) em diversas unidades de ensino, bem como alguns
professores do quadro efetivo encontravam-se designados para as fungdes de apoio
pedagdgico, e virios outros se encontram em gozo de licenga-prémio, direito
estatutario previsto na legislagdo municipal; :

CONSIDERANDO que, embora entendendo ser justa e necessaria a valorizagio salarial
dos profissionais do magistério, o reajuste no importe de 33,24% (trinta e trés virgula
vinte e quatro por cento), recentemente concedido através da Lei Municipal n? 522, de
18 de fevereiro de 2022, implicou de forma veemente as finangas do municipio, sendo
que dados preliminares j4 demonstram que os recursos a ser repassados pelo FUNDEB
serao insuficientes para custear a folha de pagamento dos profissionais da educagio;

CONSIDERANDO que, dentre outras medidas a serem adotadas visando o
enxugamento da maquina administrativa, e conforme ja anunciado pela gestio, nos
proximos dias serdo adotadas medidas de austeridade, como exoneracao de servidores
comissionados, rescisio de contratos temporarios, suspensio de licenga-prémio,
dentre outras;

CONSIDERANDO que o municipio estd na iminéncia de ultrapassar o limite de
despesas com pessoal (LDP), calculado sobre a receita corrente liquida  (RCL), em
razao do abrupto aumento salarial para a classe dos professores, sem que haja a
perspectiva de aumento da receita de recursos do FUNDEB ou de outras fontes, dado o
cendrio de incerteza da economia brasileira; :

CONSIDERANDO que tais medidas encontram guarida no art. 169, § 32, da
Constitui¢do da Repiiblica, que disciplina a possibilidade de, em caso de atingimento
do limite de despesa com pessoal, a administragdo reduzir as despesas com cargos em
comissdo e fungdes comissionadas (inciso I), ou até mesmo exonerar os servidores nido
estaveis (inciso II); ;
CONSIDERANDO que as alteragdes de lotacdes ora realizadas nio se traduzirdao em
prejuizo para os servidores atingidos, uma vez que estarao apenas retornando as
lotages origindrias, para as quais foram designados quando do ato de nomeagao e
posse por concurso publico; -

DECRETA:

Art. 12. Fica autorizada a Secretaria Municipal de Educagio a promover a
imediata e necessaria reorganiza¢io administrativa dos servidores vinculados a pasta,
observando-se as seguintes a¢des, dentre outras a serem oportunamente adotadas:

I - levantamento do quantitativo de professores afastados ‘por gozo de
licenga-prémio ou outros afastamentos, a fim de que sejam analisados os casos em que
o direito possa ser gozado posteriormente, retornando-se imediatamente’ao servico;
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II - levantamento do quantitativo de servidores temporarios vinculados a
educagdao e cuja folha de pagamento seja custeada com recursos do FUNDEB,
permanecendo em atividade o nimero estritamente necessario ao funcionamento da
administragao;

III - levantamento do quantitativo e da real necessidade de professores que
estejam em exercicio de fungdes na coordenagdo pedagodgica, apoio escolar ou
biblioteca, a fim de que reassumam imediatamente a docéncia em sala de aula, em
razao do desligamento de diversos contratados temporariamente; e

IV - verificar, por fim, observando-se a conveniéncia para a administragio e
sem causar prejuizo para os discentes, a possibilidade de ser realizada a nucleagdo de
unidades escolares multi-seriadas ainda em funcionamento, bem como a jun¢io de
turmas que ndo tenham o quantitativo maximo de alunos permitido por lei.

Art. 22. Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo, em conjunto com gestio
escolar, promover a relotagdo dos seguintes servidores, os quais deverdo retornar a
sua lotagdo de origem:

Nome Cargo/Matricula Lotag¢do atual Lotagdo de Origem Fundamento
i o
ROSILANIA RODRIGUES Escola Anselmo Escola Honorato de Souza TR
DA SILVA ProfeEime Cordeiro Guimardes | Mendes : 216, %
! - |--12/07/2009
Escola Jodo Tiburcio da
Escola de Referéncia e o il
EVA MARIA DA COSTA Professor/776 Adalgiza Dias (incorporou por nucleagio 196, de
&t a extinta Escola Alexandre”| 12/07/2009
Gomes Farias)
Escola Maria Auxiliadora
Coelh Portaria n?
MAGIA MABLSNE Professor/140 S I(gi?)l;:?':aor:: p:))r nucleagéo 0139"::
GOMES BRamTan e a extinta Escola Francisco | 14/02/2002
José Rodrigues) '
. Portaria n?
om0 | mpogs | St | B R0 6 . oo
. : uq Oficio n? 002,
; de 03/02/2016
Espaco Educativo Pedro
.. . * - Q
ZILDINHO NASCIMENTO G.E. Doutor Gemaen - i T
SA Professor/164 Shente Fnastrado (incorporou por nucleagdo 152, de
ke a extinta Escola Martiniano | 14/02/2002
Antoénio de Souza)
Espago Educativo Antbnio
1 i o
PATRICIA ANTUNES Professor/113 Ry gl:::;iiio::: nucleagio PolrEn:en
BARROS DOS SANTOS Cordeiro Guimaraes o extinto Grupo Escolar | 14/02/2002
Francisco de Assis)
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Espago Educativo Anténio

Portaria n®

Escola Anselmo SRR S
]UCINE&ESJ&RQUES Professor/1036 Cordeire Collisios (incorporou por nucleagio 173, de
a extinta Escola Duque de | 12/07/2009
Caxias) 4
i o
ANA CLAUDIA BORGES Escola Anselmo Escola Claudemiro Alves PAa
DA SILVA Ehieain Cordeiro Guimardes | Guimaries ko
12/07/2009
i o
MEIRY LAERCIA VIANA Escola de Referéncia | Espago Educativo Pedro biisss s
SOARES AN Adalgiza Dias | Sirino da Silva g
8 14/02/2002
i Q
MEIRY LAERCIA VIANA Escola de Referéncia | Escola Claudemiro Alves Al
Professor/1049 . . ] IS 208, de
SOARES Adalgiza Dias Guimaries
12/07/2009
MARIA EDINEIDE DE Escola Anselmo Escola Honorato de Souza il
ARAUJO ALVES s o Cordeiro Guimardes | Mendes A
14/02/2002
ISIDORIO ALVES DA Escola Anselmo Escola Jodo Tibircio da i gl
SILVA Professor/i021 | o taies Gulsaachios | Sliveirn S i
12/07/2009
i Q
NERI EUFABIA Professor/436 Escola de Referéncia | Creche Marivaldo Ferreira Polr;aln:;en
MARQUES DE SOUZA Adalgiza Dias Benicio 14/0 2‘/ 2002
Portaria n?
1
DT |, s (L ESE Sm e |
12/07/2009
P ia n®
DVANETE NUNES SEDE da Secretaria | Escola Anselmo Cordeiro i
BARROS P de Educagio | Guimardes o=
¢ . 30/04/2003

Art. 3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretdria Municipal de

Educacgao.

Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-
se as disposi¢des em contrario. : i

Gabinete da Prefeita, em 07 de margo de 2Q22.

ELIANE MARIA DA SILVA SOARES

Prefeifa

Avenida 03 de Maio, n°® 276, Centro, Santa Cruz/PE - CEP 56.215-000

CNPJ N° 24,301.475/0001-86

Telefones: (87) 3874-8134 / 3874-8175 / 3874-8156
E-mail: pmscpe@hotmail.com WebSite: www.santacruz.pe.gov.br

Pégina4



