
COMPETÊNCIA 1/3 DE FÉRIAS DESPESA (DESTACANDO O CÓDIGO E A RÚBRICA)
LICENÇA PRÊMIO 

CONVERTIDA EM PECÚNIA
DESPESA (DESTACANDO O CÓDIGO E A RÚBRICA)

JANEIRO  R$                223.580,01 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

FEVEREIRO  R$                     7.374,81 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

MARÇO  R$                        861,66 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

ABRIL  R$                     2.548,31 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

MAIO  R$                     2.126,64 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

JUNHO  R$                        879,99 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

JULHO  R$                        861,66 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

AGOSTO  R$                     1.283,32 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

SETEMBRO  R$                        880,00 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

OUTUBRO  - -  -  - 

NOVEMBRO  R$                        458,33 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

DEZEMBRO  R$                215.572,41 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

13º SALÁRIO  - -  -  - 

TOTAL  R$                456.427,14  R$                                     -    - 

ESTADO DE PERNAMBUCO TRIBUNAL DE CONTAS

ITEM 25

Resolução TC nº 147, de 01 de dezembro de 2021

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ

Demonstrativo que informe os gastos por Poder com um terço de férias e com a conversão de licenças-prêmio em pecúnia, incidentes nas folhas de pagamento, indicando a 

classificação segundo a natureza dos elementos de despesa, destacando o código e rubrica, e evidenciando o total.
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COMPETÊNCIA 1/3 DE FÉRIAS DESPESA (DESTACANDO O CÓDIGO E A RÚBRICA)
LICENÇA PRÊMIO 

CONVERTIDA EM PECÚNIA
DESPESA (DESTACANDO O CÓDIGO E A RÚBRICA)

JANEIRO  R$                     1.619,74 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

FEVEREIRO  R$                     1.215,48 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

MARÇO  R$                        366,66 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

ABRIL  R$                        366,66 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

MAIO  R$                        366,66 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

JUNHO  -  -  -  - 

JULHO  -  -  -  - 

AGOSTO  -  -  -  - 

SETEMBRO  -  -  -  - 

OUTUBRO  R$                        458,33 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

NOVEMBRO  - -  -  - 

DEZEMBRO  R$                     2.236,65 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS  -  - 

13º SALÁRIO  - -  -  - 

TOTAL  R$                     6.630,18  R$                                     -    - 

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSITÊNCIA SOCIAL D
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COMPETÊNCIA 1/3 DE FÉRIAS DESPESA (DESTACANDO O CÓDIGO E A RÚBRICA)
LICENÇA PRÊMIO 

CONVERTIDA EM PECÚNIA
DESPESA (DESTACANDO O CÓDIGO E A RÚBRICA)

JANEIRO  R$                   14.960,94 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS - -

FEVEREIRO  R$                     1.037,82 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS - -

MARÇO  R$                     5.467,43 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS - -

ABRIL  R$                     1.756,65 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS - -

MAIO  R$                        421,66 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS - -

JUNHO  R$                     2.504,15 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS - -

JULHO  R$                     1.573,32 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS - -

AGOSTO  R$                     2.214,98 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS - -

SETEMBRO  R$                     4.224,13 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS - -

OUTUBRO  R$                     1.136,65 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS - -

NOVEMBRO  R$                     1.998,31 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS - -

DEZEMBRO  R$                     7.473,27 3.1.90.94 DIVERSAS INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS - -

13º SALÁRIO  R$                               -   - - -

TOTAL  R$                  44.769,31  R$                                     -   -
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COMPETÊNCIA 1/3 DE FÉRIAS DESPESA (DESTACANDO O CÓDIGO E A RÚBRICA)
LICENÇA PRÊMIO 

CONVERTIDA EM PECÚNIA
DESPESA (DESTACANDO O CÓDIGO E A RÚBRICA)

JANEIRO  - - - -

FEVEREIRO  - - - -

MARÇO  - - - -

ABRIL  R$                        458,33 
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

CIVIL
- -

MAIO  - - - -

JUNHO  - - - -

JULHO  R$                        572,92 
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

CIVIL
- -

AGOSTO  - - - -

SETEMBRO  - - - -

OUTUBRO  - - - -

NOVEMBRO  - - - -

DEZEMBRO  - - - -

13º SALÁRIO  - - - -

TOTAL  R$                     1.031,25  -  R$                                     -   -

TOTAL ENTIDADES 508.857,88R$            - -R$                             -
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